
千葉県福祉サービス評価・調査機関連絡会 

 

 

第 13回通常総会・議事録  

 

○開催日時 2022 年 5 月 30 日（月）AM10：00～10：35 

 

○開催方法 Zoom 開催 

 

○来 賓  千葉県健康福祉部健康福祉指導課法人指導班 主事 中田 寛之氏 

 

○来賓挨拶 中田 寛之氏 

 2021 度の評価件数は 100 件程度が見込まれる。うち、保育所が 67 件であった。

前年度と比べると約 10 件程度減少しているため、2022 年度は評価件数を増やし

ていきたい。 

 第三者評価終了後の事業所アンケートについて、受審して良かった点についての

報告があった。 

 

○代表幹事挨拶 和田 俊一氏 

 今年度より県の担当者が上山班長、中田主事に変更となった。 

 今年度も県と連絡会との連携を深めながら、評価件数が前年度以上の実績となる

よう努めていきたい。 

 

○総会の成立 

 規則第 4 章第 9 条にもとづき事務局が会員 15 機関、出席 14 機関（うち委任出席 2

機関）を報告し、総会の成立を宣言した。 

規則 第 4章 組織 

第９条 総会は、幹事会が開催を決定し、代表幹事がこれを召集する。総会は、会員の過半数（委任状出席を含む）

の出席で成立し、出席者の過半数を持って議決を行う。次に掲げる事項は、総会の議決を経なければならない。 

１．役員の選任 

２．事業報告、決算の承認 

３．事業計画、予算の決定 

４．規約の改正 

５．解散 

 

○議事 

議長：株式会社ケアシステムズ  和田 俊一氏 

議事録署名人：特定非営利活動法人コミュニティケア街ねっと  岩上 章子氏 

書記：特定非営利活動法人コミュニティケア街ねっと  事務局 

 

で進行した。 

 

 



○審議事項 

1. 第 1 号議案 2021 年度事業報告 

2. 第 2 号議案 2021 年度収支報告 

3. 第 3 号議案 2022 年度事業計画（案）（予算の部分を除く） 

4. 第 4 号議案 2022 年度収支予算（案） 

5. 第 5 号議案 2022 年度役員選出（案） 

 

○議事の概要および議決の結果 

【第 1 号議案】 2021 年度事業報告 

事務局より報告があった。議長より、研修会と幹事会の開催については概ね適切に

実施することができたが、第三者評価の普及活動についてはコロナ禍により例年通

りの活動のみとなったと補足があった。 

以上の報告を踏まえ、第 1 号議案を満場一致で可決した。 

【第 2 号議案】 2021 年度収支報告 

事務局より報告があり、第 2 号議案を満場一致で可決した。 

【第 3 号議案】 2022 年度事業計画（案）（予算の部分を除く） 

事務局より提案があった。議長より、研修会は 8 月下旬～9 月上旬頃に「福祉サー

ビスの人事制度について」をテーマに開催予定と補足があった。 

（質疑応答） 

西村氏：第三者の普及活動の継続について、学童保育の第三者評価を千葉県でも実

施していきたい。→県と連携を取りながら実施したいと考えている。 

以上の提案を踏まえ、第 3 号議案を満場一致で可決した。 

【第 4 号議案】2022 年度収支予算（案） 

事務局より提案があり、第 4 号議案を満場一致で可決した。 

【第 5 号議案】2022 年度役員選出（案） 

事務局より提案があり、第 5 号議案を満場一致で可決した。 

コミュニティケア街ねっと岩上氏が退任となり新たに守谷氏が幹事就任となった。 

 

 

                                                                    

上記議事録のとおり議事のあったことを証するために、議長、議事録署名人は記名する。 

 

2022 年 6 月 10 日 

議   長     和田 俊一   押印略 

 

議事録署名人 岩上 章子   押印略 

 


