
 

 

 

 

 

 

 

 

 

千葉県福祉サービス評価・調査機関連絡会 

 

第 11 回 通 常 総 会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新型コロナウィルス感染拡大防止のため 
書面を持って開催とします。 
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第 １ 号 議 案 

2019 年 度 事 業 報 告 

 

○通常総会にて承認された事項にもとづき、定期的に幹事会を開催して調整を図りながら、

各事業を推進しました。 

研修会については、「千葉県の第三者評価について」「千葉県の高齢者福祉における虐待、

身体拘束の現状と課題など」「評価者にとって必要とされるリスクマネジメントの視点」

という内容で実施し、好評を得ました。 

 

１． 評価調査員の資質を向上するための研修会の開催 

・福祉サービス第三者評価・評価調査員フォローアップ研修 

日 時：2019 年 8 月 9 日（金）13：30～16：00 

場 所：千葉市生涯学習センター 大研修室 

時 間：13：35～13：55 

講 師：千葉県健康福祉部健康福祉課 法人指導班班長 高柴 由美子 氏 

内 容：千葉県の第三者評価について(2018 年度実績・事業者アンケート結果など） 

時 間：14：00～14：30 

講 師：千葉県健康福祉部高齢者福祉課 生きがい活動推進班 関 めぐみ 氏 

内 容：千葉県の高齢者福祉における虐待、身体拘束の現状と課題など 

時 間：14：40～16：00 

講 師：介護・福祉系法律事務所おかげさま 弁護士 外岡 潤 氏  

内 容：評価者にとって必要とされるリスクマネジメントの視点 

参加者：39 名（7 機関） 

   

２． 第三者評価の普及活動 

    ・県の健康福祉指導課調整指導室を訪問し、保育の調査票について修正の依頼を

した。また、第三者評価普及についての意見交換をした。 

 

３． 定期的な会議の開催 

① 第 10 回通常総会 2019 年 5 月 30 日（水）千葉市ビジネス支援センター会議室  

② 定例幹事会 

 第 1 回：2019 年 4 月 8 日（月） 於 千葉市生涯学習センター  

 第 2 回：2019 年 8 月 9 日（金） 於 千葉市生涯学習センター 

 

 

 

 

 

第 2 号 議 案 

2019 年 度 収 支 報 告 

  PDF をご参照ください。                               

 

 



 

 

 第 3 号 議 案 

2020 年 度 事 業 計 画(案) 

 

1  評価調査員の資質の向上を図るための研修会の開催 

新型コロナウィルス感染拡大防止のため中止とします。 

 

2 第三者評価の普及活動の継続 

・県と連携しながら、普及活動をすすめていきます。 

・市町村へのはたらきかけを継続していきます。 

 

3 定期的な幹事会の開催 

・定例幹事会を開催して、計画の進捗状況を確認します。ただし、新型コロナウィル

スによる社会情勢を見ながらとします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

第 ４ 号 議 案 

   
2020 年度 会 計 収 支 予 算 書(案） 

    千葉県福祉サービス評価・調査機関連絡会 

        

科 目   金  額      備 考 

             

Ⅰ 収入の部          

  １会費収入 
        0    

 研修開催中止

などにより今年度

は会費を徴収し

ない。 

  2 フォローアップ研修資料代        0      

  3.受取利息 
        1      

    収入合計（A)   0     

    前期繰越収支差額   278,111     

    収入合計（B）    278,112   

             

Ⅱ 支出の部          

  １事業費          

   第三者評価受審査促進・広報啓発 20,000     コピー代、郵送代  

   フォローアップ研修 0     
 

        

       20,000     

  ２管理費          

   事務局経費 30,000       

   事務用品費 10,000     印刷代含 

   送料・通信費 10,000       

   ＨＰ管理費 20,000      

   雑費  5,000       

       75,000     

    支出合計（C）     95,000   

    支出差額（A)-（C）     -95,000   

    次期繰越収支差額（B)-（C）     183,112   

             

                

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

第 5 号 議 案 

 

役 員 （案） 

 

名 称 氏 名 所属 評価・調査機関 

幹 事   吉谷  健二 特定非営利活動法人ヒューマンネットワーク 

幹 事   和田  俊一 株式会社 ケアシステムズ 

幹 事   西村  寿紀 特定非営利活動法人ニッポン・アクティブライフ・クラブ 

幹 事   吉田 健次郎 特定非営利活動法人 ACOBA 

幹 事   畑中  健夫 株式会社 アミュレット 

幹 事  鶴岡  義明 特定非営利活動法人ＮＰＯ共生 

幹 事   齋藤  葉子  特定非営利活動法人ライフサポート樂樂 

幹 事  岩上  章子 特定非営利活動法人コミュニティケア街ねっと 

監 査  丸尾 進三郎 特定非営利活動法人ウェルビーイング 

   

  以 上 

 


